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Attractivité de l’emploi et fidélisation du personnel en EMS

Conférence de Françoise Christ lors du Groupe d’échange et de réflexion organisé par Curaviva Suisse le
28 septembre 2016 à Tramelan. Résumé par Camille-Angelo Aglione.

 

  

Cette conférence de Françoise Christ, consultante accompagnement du changement, RH et management, évoque la
manière d’attirer et de fidéliser du personnel. Comment réussir à assurer un équilibre entre efficacité et équité ?
Comment garantir la justice, la sécurité et donner la parole aux employés ?

Un autre questionnement concerne la qualité de vie au travail. Les baby-foot, les salles de repos et les massages
sont de la cosmétique !

La qualité de vie est une notion plus complexe et touche aussi bien la santé au travail, l’égalité des chances, le
développement professionnel, le climat social ou le contenu-même du travail. Un graphique permet d’approcher
ces notions de façon synoptique.
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