
Journée d’étude

Formation professionnelle 
pour toutes et tous,  
sans discrimination
Jeudi 22 septembre 2022
Espace Tourbillon, Plan-les-Ouates (GE)



Les jeunes en situation de handicap ont moins de choix en matière de formation 
professionnelle. Cette absence de formation certifiée entrave souvent leur 
intégration dans le marché régulier de l’emploi. De plus, le financement de la 
formation professionnelle des jeunes qui intègreront le marché complémentaire 
est incertain. Lors de cette journée spéciale Suisse romande, nous parlons 
des obstacles, mais aussi des possibles solutions pour améliorer l’accès de 
ces jeunes à la formation professionnelle. 

Groupe cible
•	 �Responsables et professionnel·les accompagnant des jeunes en situation de handicap  

lors de la transition I et II.
•	 �Responsables et professionnel·les des entreprises formatrices d’intégration et des centres 

de formation professionnelle suivant des personnes en situation de handicap.
•	 �Employé·es en situation de handicap.
•	 �Autres partenaires du système de transition I / II et autres personnes intéressées.

Contenu
Financement de la formation professionnelle incertain, orientation vers la performance, 
pression à la prise de décision, nouvelles exigences, marché du travail ordinaire incertain et 
profonde mutation du marché complémentaire … Telles sont les raisons pour lesquelles le 
passage du degré secondaire I au degré secondaire II et le passage de l’apprentissage à la 
vie active présentent de nombreux obstacles pour les jeunes en situation de handicap.

Cette journée d’étude pose la question de l’intégration des jeunes particulièrement 
«vulnérables» dans la formation professionnelle initiale. Elle fait écho aux discussions sur les 
objectifs du Plan d’action CDPH et du plan cantonal pour l’intégration. La journée présente 
également les objectifs de la stratégie nationale de formation 2030. 

Cette journée nous permet:
•	 �d’échanger avec des expert·es sur la situation actuelle en Suisse.
•	 �de discuter des politiques inclusives régionales efficaces pour optimiser le passage de  

l’école à l’apprentissage et de l’apprentissage à la vie active.
•	 �d’étudier des exemples de coopération et d’accompagnement réussis, notamment avec 

les personnes concernées. 
•	 �de bénéficier de recommandations sur l’approche à adopter avec les jeunes en situation 

de handicap, avant, pendant et après l’apprentissage.



Programme

09h00	 Accueil

09h30	 Ouverture
		  Peter Saxenhofer, Directeur INSOS
		  Jérôme Laederach, Président INSOS Genève

09h40	 Le projet «Formation professionnelle 2030»: vue d’ensemble des projets lancés
		  par la Confédération, les cantons et les organisations du monde du travail
		  Toni Messner, Chef d’unité Formation professionnelle initiale, Secrétariat d’État à la formation,

		  à la recherche et à l’innovation SEFRI, Berne

10h10	 La course d’obstacles de la transition école-travail
		  Dr. Barbara Duc, champs de recherche Intégration dans la formation professionnelle et le marché

		  du travail / Processus d’intégration et d’exclusion, Haute école fédérale en formation professionnelle

		  HEFP, Renens

10h40	 Pause

11h00	 Liberté de choix et accès à la formation professionnelle:
		  objectifs, stratégies et mesures
		  Matthias Leicht-Miranda, Responsable suppléant, Bureau fédéral de l‘égalité pour les personnes

		  handicapées BFEH, Berne

11h30	 Réussir l’intégration professionnelle: l’Attestation individuelle de 
		  compétence (AIC) en complément à la FPra et l’AFP
		  Eric Menoud, Directeur Suisse Romande chez ASFL SVBL, Marly

12h00	 Table ronde: Formation professionnelle initiale: pour les jeunes en situation 
		  de handicap aussi?
		  Stéphane Piccoli, Directeur de l’Orif Vernier, Genève; Gilles Miserez, Directeur général de l’Office

		  pour l’orientation, la formation professionnelle et continue (OFPC), Genève; Natalia Weideli-Bacci,

		  Directrice générale, Office cantonal des assurances sociales de Genève.

12h45	 Repas de midi



13h45	 Sessions de groupes, premier tour

		  Idées et échanges d’expériences A1
		  L’évaluation des compétences au niveau de la Formation pratique (FPra) Suisse
		  Séverine Porchet, Directrice-adjointe de l’Orif Renens, Vaud

		  Cécile Escobar, Enseignante en remédiation scolaire, Fondation Clair Bois, Plan-les-Ouates, Genève

		  Jérémy Fauchère, Responsable des restaurants de la Fondation et formateur terrain, Fondation 

		  Clair Bois, Plan-les-Ouates, Genève

		  Idées et échanges d’expériences B1
		  La mutualisation des ressources entre entreprises sociales peut-elle favoriser
		  l’accessibilité à une forme d’emploi?
		  Ollivier Gross, Directeur, Fondation 022 familles, Plan-les-Ouates, Genève

		  Ivan Haro, Directeur général, Fondation PRO, Entreprise Sociale Privée d‘Intégration et de 

		  Réinsertion Professionnelle, Plan-les-Ouates, Genève

		  Idées et échanges d’expériences C1
		  Le point de vue des personnes en situation de handicap
		  Sous la coordination d’Anne-Sophie Kupper et de Viviane Guerdan, ASA-Handicap mental, Genève

14h30	 Pause

14h45	 Sessions de groupes, deuxième tour

		  Idées et échanges d’expériences A2
		�  L’évaluation des compétences au niveau de la Formation pratique (FPra) Suisse
		  Séverine Porchet, Directrice-adjointe de l’Orif Renens, Vaud

		  Cécile Escobar, Enseignante en remédiation scolaire, Fondation Clair Bois, Plan-les-Ouates, Genève

		  Jérémy Fauchère, Responsable des restaurants de la Fondation et formateur terrain, Fondation 

		  Clair Bois, Plan-les-Ouates, Genève

		  Idées et échanges d’expériences B2
		  La mutualisation des ressources entre entreprises sociales peut-elle favoriser
		  l’accessibilité à une forme d’emploi?
		  Ollivier Gross, Directeur, Fondation 022 familles, Plan-les-Ouates, Genève

		  Ivan Haro, Directeur général, Fondation PRO, Entreprise Sociale Privée d‘Intégration et de 

		  Réinsertion Professionnelle, Plan-les-Ouates, Genève

		  Idées et échanges d’expériences C2
		  Le point de vue des personnes en situation de handicap
		  Sous la coordination d’Anne-Sophie Kupper et de Viviane Guerdan, ASA-Handicap mental, Genève

15h45	 Perspectives des personnes en situation de handicap et clôture de la journée



INSOS

T +41 31 385 33 00
info@insos.ch, insos.ch

INSOS Genève

T +41 22 827 85 40
marina.vaucher@insos-geneve.ch, insos-geneve.ch

Date 	 Jeudi 22 septembre 2022, de 09h00  à 16h00
	 Optionnel: de 16h00 à 17h00, visite de l’Espace Tourbillon.

Lieu	 Espace Tourbillon (pôle d’innovation de Fides)
	 Route de la Galaise 17 
	 1228 Plan-les-Ouates (GE)

Mobilité	 Pour les personnes qui viennent d’un autre canton, nous vous proposons une
	 navette de la Gare Cornavin CFF au site de Tourbillon. L’inscription est obligatoire
	 et se fait en adressant un e-mail à marina.vaucher@insos-geneve.ch

Prix	 Membres INSOS: CHF 80.–
	 Non membres: CHF 120.–
	 Bénéficiaires de l’AI: CHF 40.–
	 Sont inclus les frais d’inscription, les pauses-café et le repas.

	 Inscription
	 Lien vers l’inscription
	 Délai d’inscription: le 9 septembre 2022 
	 La journée est organisée à partir de 40 personnes.
	 Les inscriptions sont prises en considération dans leur ordre d’arrivée.
	 Nombre maximum de participant·es: 80.
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