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STAT : Un outil pour s’approprier des savoirs
Laurence Bachmann et Anne Ronch

Partir d’une Situation, s’appuyer sur des savoirs Tiers 
pour Analyser sa posture et ainsi se Transformer.
Une fois appropriés, les textes deviennent nos compagnons, 
un soutien dans nos pratiques professionnelles.

Décrire un situation professionnelle 
concrète, une expérience vécue, une 
difficulté, etc. qui m’interpelle dans 
ma posture de leader.

Je suis actuellement confronté∙e à telle 
situation…

Dans tel texte, l’auteur∙e développe 
l’idée que…  (paraphraser ou citer le 
passage concerné)
Dans telle observation, la·le 
professionnel·le observé·e agit de telle 
manière…

Ces éclairages scientifique et pratique 
me permettent de comprendre que, 
dans la situation que je vis 
actuellement, …

Dès lors, mon analyse m’incite à 
modifier tel aspect de mon 
comportement, à prendre de la 
distance par rapport à telle injonction 
sociale intériorisée, …

• Savoir scientifique : Repérer un concept ou un
 argument théorique, des résultats d’analyse, etc.
 susceptibles d’éclairer sa posture de leader
• Savoir pratique : Décrire une observation
 issue du terrain professionnel 

Se placer en objet d’analyse : 
• Qu’est-ce que ces savoirs théorique et
 pratique me permettent de comprendre de
 ma posture de leader ?  

Se placer en tant qu’objet de pratique : 
• Cette analyse m’incite-t-elle à modifier certaines
 manières de penser, sentir, croire ou agir ?


